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Rapport d’orientation 
2026 
Les sujets d’étude
Comme chaque année vous retrouverez dans 
les orientations, des thématiques récurrentes 
sur lesquelles nous continuons à travailler et de 
nouveaux sujets.

Suivi des incidents et des problèmes 
de sûreté
•	 Suivi des dossiers liés à la sûreté des 

réacteurs EPR (en particulier Flamanville) et 
des nouveaux projets d’EPR2

•	 40 ans de la catastrophe de Tchernobyl : 
interpellation des autorités sur la gestion des 
retombées de l’accident en France

•	 Suivi du dossier de contamination en 
césium 137 en Indonésie 

Surveillance de la radioactivité
•	 Renforcement, pérennisation et modernisation 

du réseau de balises

•	 Amélioration des processus de gestion de crise

•	 Animation et développement du réseau 
CiViRAD

•	 Réflexion sur la poursuite de notre 
participation aux Commissions Locales 
d’Informations (CLI) de Tricastin, St-Alban, 
Superphénix, Framatome Romans, l’Institut 
Laue Langevin de Grenoble

Gestion des déchets radioactifs
•	 Décryptage du 6e Plan National de Gestion 

des Matières et Déchets Radioactifs

•	 Suivi de l’évolution du projet CIGEO 

•	 Suivi du projet de recyclage des métaux 
radioactifs dans le domaine public

Radioprotection
•	 Réalisation d’un état des lieux des nouvelles 

connaissances sur les effets sanitaires des 
faibles doses

Mines d’uranium et extractivisme
•	 Soutien scientifique aux populations et 

associations en lutte contre des projets 
d’extraction en France et à l’étranger

•	 Poursuite du soutien au Collectif Mines 
d’Uranium à travers la participation à la 
prochaine réunion annuelle

•	 Participation à la Commission de Suivi de Site 
des Bois Noirs

•	 Soutien scientifique à AGHIRIN’MAN pour le 
suivi de la situation au Niger

Nucléaire militaire
•	 Poursuite de l’étude documentaire sur les 

retombées des essais nucléaires en Polynésie 
Française

Formations
•	 Poursuite des formations radon à l’attention 

du public

•	 Proposition de formation et de sensibilisation 
à destination des élu·es sur la préparation à la 
gestion de crise

Les outils et moyens
Implication des adhérent·es
•	 Organisation d’un évènement ouvert à tous et 

toutes pour les 40 ans de la CRIIRAD

•	 Ouverture des rencontres du réseau CiViRAD 
à tous les adhérents et adhérentes

Ressources financières
•	 Poursuite de la recherche de nouveaux 

partenaires pour le développement du réseau 
de balises

•	 Renforcement des liens avec les partenaires 
existants

Outils de communication
•	 Poursuite de l’amélioration de l’efficience des 

outils de communication

•	 Ouverture de nos communications vers 
l’extérieur

•	 Publication de brèves et de Le Saviez-vous

•	 Mise en place d’une veille d’information sur le 
nucléaire et la radioactivité

Organisation interne
•	 Optimisation des outils de gestion interne

•	 Transmission des connaissances et des 
compétences en vue du départ à la retraite 
en 2026 de Corinne Castanier et en 2027 de 
Bruno Chareyron
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